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COMUNICATO STAMPA

SPENDING REVIEW: “LA SCUOLA, IL PERSONALE, GLI STUDENTI”

111
Alcune disposizioni relative alla Scuola contenute nel Decreto 95 del 6 luglio scorso

sulla revisione della spesa pubblica sono fortemente penalizzanti per il personale”, cosi
Roberto Calienno, segretario generale della Cisl Scuola Puglia.

II Decreto 95 dello scorso 6 luglio sulla spending review emanato dal Governo
dispone, tra laltro, il passaggio d’ufficio del personale docente inidoneo in modo
permanente negli ATA; lo stop ai compensi relativi alle mansioni superiori al docente
collaboratore vicario; l'assegnazione in ambito provinciale del personale docente in
esubero dopo tutte le operazioni.

“Non e in discussione la indispensabilita per il Paese di porre mano alla revisione
della spesa pubblica ma la modalita con cui il Governo € giunto in modo unilaterale alle
sue decisioni. Materie riguardanti il riordino della Pubblica Amministrazione, della
razionalizzazione dei suoi costi, della produttivita del pubblico impiego — prosegue
Calienno — e necessario siano affrontate in modo trasparente attraverso un confronto
costruttivo tra Governo e sindacati per eliminare ogni spreco possibile e salvaguardare la
qualita della scuola e il personale in essa impegnato.

L’'impegno della Cisl Scuola &€ immutato e proseguira, come nella fase preparatoria
del Decreto, in mondo intenso anche durante la conversione in Legge affinché vengano
accolte le istanze che pongono dinanzi a tutto la Scuola, il personale, gli studenti.
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