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ESPERO DAY

Seminario di approfondimento con Rosa Mongillo su pensione pubblica e pensione complementare

Organizzato da CISL Scuola
Puglia Basilicata e INAS Pu-
glia, il 18 marzo presso I'Hil-
ton Garden Inn
di Lecce dalle
ore 10, “Espe-
ro Day”, una
giornata di ap-
profondimento
per orientare
— nellattuale
sistema pen-
sionistico ita-
liano, piu volte
riformato — le
decisioni  che

i lavoratori ¢
indispensabile
assumano oggi per garantirsi
una migliore pensione domani,
al termine della propria attivita
lavorativa.

E importante sapere che i con-
tributi raccolti sono investiti da
Gestori specializzati scelti da
Espero con gara pubblica tra
Banche, Compagnie di Assi-
curazione, Societa d’Interme-
diazione Mobiliare (SIM) e So-
cieta di Gestione del Risparmio
(SGR). Tutti gestori con elevato
livello di professionalita il cui
operato, trattandosi di fondi
dei lavoratori, viene sottoposto
al controllo dei lavoratori attra-
verso I'Assemblea dei Delegati
eletta direttamente da tutti gli
iscritti. Il rinnovo dellAssem-
blea avverra con il voto del 28,
29 e 30 aprile prossimi. Ha sot-
tolineato I'importanza di parteci-
pare al voto, scegliendo la lista
della Cisl Scuola che, da sem-

di Roberto Calienno

pre, agisce con trasparenza e
lealta per il bene dei lavoratori.
Nell’occasione verra presentata
la lista dei candi-
dati CISL Scuo-
la in cui sono
presenti diversi
rappresentanti
della Puglia e
della Basilicata:
Gianna Gui-
do (capolista),
Francesco Ba-
sile e Madia De
Crudis per la
Puglia; Fausti-
na Evengelista
per la Basilicata
| costi dei fondi pensione nego-
ziali/contrattuali (come il Fondo
Espero) sono molto contenuti
rispetto ai prodotti previdenziali
individuali (fondi pensione aperti
e polizze individuali pensionisti-
che) in quanto i
fondi negoziali
non hanno fini
di lucro, non
devono  cioé
generare rica-
vi per soggetti
differenti dagli
iscritti.
Interverra,
Rosa Mongillo,
componente
del Consiglio
di Amministra-
zione e della
Commissione Organizzazione
Fondo Scuola Espero, non-
ché segretaria nazionale CISL
Scuola.
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ESPERO DAY

Sel iscritto ad Espero, il uo fondo pensione negoziale,
& vupi conoscere la tua posizione individuale?

Vual sapare quale & slato il rendimento del Fonda?
NON sei iscritto ad Espero ma vorresti sapeme di pil?
Vuoi sapere 52 & quando potrai andare in pensione?

118 marzo 2014
presso 'Hilton Garden Inn di Lecce

Troverai esperti che patranno rispondere alle tue richieste!
Dalle ore 10.00 alle ore 13,00

Pubblica Assemblea
5u Pensione Pubblica & Pensione Complementars Espera

SECUIRA LA CONSULENZA INDIVIDUALE NOM STOP FING ALLE 0RE 17,00
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lllustrera il rendimento del Fon-
do Scuola Espero in questi anni;
mostrera che la convenienza di
aderire al Fondo non é basa-
ta su opinioni personali ma sui
dati che vengono forniti periodi-
camente. Inoltre, la trasparen-
za e [l'assoluta
sicurezza degli
investimenti
consentono si-
gnificativi rendi-
menti nel tem-
po.

Il Seminario,
rivolto a tutti i
lavoratori della
scuola, tratte-
ra di Pensione
Pubblica e Pen-
sione Comple-
mentare Espe-
ro; consentira di usufruire di
consulenza previdenziale per-
sonalizzata che sara fornita da
esperti e tecnici.




Seminario Formazione

“Salute e sicurezza”

Si sono svolti, lo scorso 12 e 13
marzo a Bari e a Foggia, i Se-
minari provinciali di formazione
sulla “Salute e sicurezza nei
curricula delle istituzioni scola-
stiche. Contratto, adempimenti
e responsabilita”, Dionisio Bo-
nomo, segretario nazionale Cisl
Scuola, ha illustrato, a due di-
stinte platee gremite, e attente,
di rappresentanti RSU ed RSA,

ESPERO DAY

a cura di Gianna Guido*

“Scegliere di aderire alla
previdenza complementare
Espero significa far valere
un proprio diritto contrat-
tuale; un diritto che offre
partecipazione, trasparen-
za e numerosi vantaggi. Il
lavoratore matura contribu-
ti pensionistici aggiuntivi a
quelli erogati dal sistema
pensionistico pubblico (ex
Inpdap) che gli consentiran-
no di costruire una pensione
aggiuntiva a quella pubblica;
soluzione oramai fondamen-
tale, soprattutto per i giovani
lavoratori. Inoltre, solo per i
lavoratori che aderiscono al
Fondo Espero e previsto il
versamento di un contribu-
to annuo aggiuntivo da par-
te del datore di lavoro che
viene versato direttamente
nella propria posizione indi-
viduale”.

* Segretario generale,
Cisl Scuola Lecce

di personale rispettivamente
delle scuole della provincia di
Bari e di Foggia, con estrema
chiarezza ed efficacia gli argo-
menti, logicamente collegati tra
loro, che stanno alla base dei
procedimenti e delle attivita da
attuare per garantire la sicurez-
za nelle scuole.

Ha cosi tratteggiato, partendo
dal DLsv 81/2008, che racchiu-
de in sé le precedenti norme,
competenze e responsabilita
per le figure professionali e i
passaggi procedurali da osser-
vare.

Alle relazioni, hanno fatto se-
guito vivaci dibattiti, con gli in-
terventi dei corsisti partecipanti
che hanno rivolto domande,
esposto dubbi e avanzato pro-
poste.

Ha aperto i lavori, a Bari, Do-
menico Maiorano, segretario
generale Cisl Scuola Bari, che
ha sottolineato agli intervenuti
la specificita di questo 2° mo-
dulo di Formazione organizza-
to per loro dalla Cisl Scuola di
Bari, e, a Foggia, Francesco
Basile, segretario generlae Cisl
Scuola Foggia, che ha eviden-
ziato criticita, emergenze e re-
sponsabilita che riguardano i
dirigenti scolastici.

Ha partecipato Maddalena Gis-
si, Segreteria CISL Puglia.

In entrambi i Seminari, ha con-
cluso i lavori Roberto Calienno,
segretario generale CISL Scuo-
la Puglia Basilicata che, nel
suo intervento, ha focalizzato
I'attenzione sulla particolare si-
tuazione di criticita che riguarda
l'edilizia scolastica nellintera
Puglia. Ha sottolineato, inoltre,
limportanza dell’approvazione,
all’unanimita del Consiglio Re-
gionale Pugliese, della recente
Legge regionale sul “Benessere
e sicurezza nei luoghi di lavo-

ro”; legge di iniziativa popolare
proposta dalla CISL Puglia at-
traverso un capillare e intenso
lavoro svolto dalle categorie.

ATA

Ripartizione posti CTI

In  Puglia, complessivamen-
te, 261 assunzioni in ruolo di
personale ATA. A Bari, 72 As-
sistenti amministrativi, 25 Assi-
stenti tecnici e 7 Collaboratori
scolastici; a Brindisi 29 AA, 6
AT e 4 CS; Foggia 35 AA, 11 AT
e 6 CS; Lecce 20 AAe 5CS;
Taranto 28 AA, 10 AT e 3 CS

Sono i posti indicati nella Tabel-
la allegata dal MIUR alla nota
2420 del 14 marzo 2014 con
cui il Ministero dell'istruzione
ha dato indicazioni operative
per I'assunzione di 3.730 unita
personale ATA con decorrenza
giuridica 1.9.2013 ed economi-
ca 1.9.2014. Lo stesso Ministe-
ro ha precisato che le nomine in
ruolo dovranno essere effettua-
te dopo l'assegnazione nei pro-
fili del personale ATA (assisten-
te amministrativo e assistente
tecnico) del personale inidoneo
che ha prodotto domanda se-
condo la legge 128/2013; i po-
sti per dette assegnazioni sono
compresi nel contingente pro-
vinciale stabilito. Per le nomine
del personale beneficiario dei
Contratti a Tempo Indetermina-
to verranno utilizzate esclusi-
vamente le graduatorie valide
nell’anno scolastico 2013/14.
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Cognome e nome

Guido Giovan na
Treccani Luisa

Biolo Emanuela Sandra
Pasto re Vincenzo
Epaminonda Maria Patrizia
Cattaneo Giovan ni Battista
Prati Patrizia

Fanto zzi Tommasina
Guida Vincenzo
Scarlata Rita Daniela
Santi Paola
Boccioletti Cristina
Tortiello Fiorella
Evange lista Faustina
Galeazzi Stefania
Barba risi Elio
Mazzega Sabrina
Scaccabaro zzi Mirco
Varengo Attilio
Bellorio Lorella
Basile Fran cesco

Ferra zzoli Carlo
Nistico’ Claudio
Bertolotti Maria Ros a
Tom ei Robe rto

Peroni Cesare
D’Isanto Ang elo
Botton Stefania
Vantado ri Stefano
Espos ito Guido

De Crudi s Madia
Grana ta Mario S tefano
Tasca Caterina

Perra Maria Elena
Naso Gabriella

Della Nera Rita

Luogo e data di nascita

Lecce, 03/0 7/1965
Brescia, 08/08/1974
Piove di Sacco (PD), 10/04/1960

Castellamare di Stabia (NA ), 31/01/1975

Catania, 16/0 1/1965
Magen ta (MI), 01/06/1957

Casalecchio di Reno (BO), 14/09/1957

Priverno ( LT), 25/09/1961
Nova Si ri (MT), 08/11/1966
Pistoia, 13/1 1/1967

Roma, 10/03/1969

Fano (PU) , 28/05/1957

L’Aqui la, 14/07/1960

Vaglio Basilicata (PZ), 21/10/1956
Terni, 18/07/1970

Avellino, 24/12/1952

Pordenone, 31/05/1968

Mon za, 11/10/1961

Cuneo , 18/08/1963

Verona, 1 2/05/1963

Andria (BT), 16/09/1963

Ripi (FR), 31/08/1960
Catanzaro, 05/01/1956

Bolano (SP), 02/02/1953

Formi a, 29/0 8/1977

Sondrio, 08/01/1954

Pozzuo li (NA), 24/09/1966
Villamarzana (RO), 21/04/1966
Piacenza, 05/05/1977

Napol i, 22/0 3/1964

Polignano a Mare (BA), 18/04/1957
Pavia, 16/02/1964

Trevis 0, 20/0 7/1967

Cagliari, 29/03/1966

Cosenza, 29/04/1964

Lucca, 20/07/1961

-
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ELEZIONI PER LA COSTITUZIONE DELI’ASSEMBLEA DEI DELEGATI
FONDO SCUOLA ESPERO

Luogo di residenza

Caprarica di Lecce (LE)
Mon tichiari (BS)
Camponogara (VE)
Angri (SA)

Augusta ( SR)

Novara

Casalecchio di Reno (BO)
Priverno ( LT)

Rocca di Neto (KR)
Firen ze

Sassari

Fano (PU)

L’Aqui la

Marsicove tere (PZ)

San G emini (TR)

Ave llino

Aviano (PN)

Villasanta (M B)

Borgo San Dalmazzo (CN)
Verona

Andria (BT)

Roma

Catanzaro

Bolano (SP)

Roma

Sondrio

Pozzuo 1li (NA)

Rovigo

Piacenza

Pistoia

Polignano a Mare (BA)
Belgioioso (PV)

Silea (TV)

Quartu Sant’ Elena (CA)
Cosenza

Lucca

Qualifica

Docen te
Docen te
ATA
Docen te
Docen te
Dir. Scolastico
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
ATA
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
ATA
Docen te
Docen te
Docen te
DSGA
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
Docen te
ATA
Docen te
Docen te
Docen te
ATA
Docen te

Docen te

segue ap. 4
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ESPERD LAVORA AL MO FUTURD
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ELEZIONI PER LA COSTITUZIONE DELI’ASSEMBLEA DEI DELEGATI
FONDO SCUOLA ESPERO

Cognome e nome Luogo e data di nascita Luogo di residenza Qualifica
37 Bova Raffaele Bolzano, 02/05/1972 San Felice a Cancello (CE) ATA
38  Guaras cio Maria Ro saria Caracas (Venezuela), 20/07/1963 Spinoso (PZ) Docen te
39 Caci Emanuele Gela (CL), 13/12/1971 Gela (CL) ATA
40  Carbon e Arcan gelo Delianuova (RC), 20/02/1954 Delianuova (RC) ATA
41 Rossi Franca Livorno, 13/0 3/1958 Livorno Docen te
42 Turus Mauro Goriz ia, 15/02/1959 San Lo renzo Isontino (GO) Docen te
43 Malzone Robe rto Agropoli (SA) , 30/10/1978 Poggibonsi (SI) ATA
44  Caré Donatella Parma, 17/12/1962 Vibo V alentia Docen te
45  Munton e Michelina Fonni (NU), 1 8/06/1968 Nuoro Docen te
46  Ingo Gae tano Palagoni a (CT), 05/01/1963 Palagoni a (CT) ATA
47  Paolella Anna Iserni a, 27/1 0/1971 Castelpetroso (IS) Docen te

wwwi.cislscuolapuglia.it
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